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مجلس الكلية 2019/2018
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أعضاء مجلس الكلية 2019/2018
عميد الكليةأ.د. محمود السعيد محمود

وكيل الكلية لشئون التعليم والطلابأ.د. حنان محمد على حسن
وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوثأ.د. أمنية أمين حلمى حسن

وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةأ.د. محمد سالمان طايع
رئيس قسم الاقتصادأ.د. نجوى عبد الله عبد العزيز سمك

رئيس قسم الإحصاءأ.د. محمد على إسماعيل
رئيس قسم العلوم السياسيةأ.د. محمد صفى الدين خربوش

رئيس قسم الإدارة العامةأ.د. سمير محمد عبد الوهاب
رئيس قسم الحوسبة الاجتماعيةأ.د. أمل سناء سليمان

الأستاذ بقسم الاقتصادأ.د.   منى طعيمة الجرف
الأستاذ بقسم الإحصاءأ.د. على أحمد محمد إسماعيل

الأستاذ بقسم العلوم السياسيةأ.د. محمد مصطفى كمال
الأستاذ بقسم الإدارة العامةأ.د. محمد إبراهيم مصطفى درويش

الأستاذ المساعد بقسم العلوم السياسيةد. علياء حسين صبري سرايا
المدرس بقسم الإحصاءد. محمود مصطفى رشوان

الأستاذ المتفرغ بقسم الاقتصادأ.د. منى مصطفى محمد البرادعى
الأستاذ المتفرغ بقسم الاقتصادأ.د. نجلاء أنور مصطفى الأهوانى

الأستاذ المتفرغ بقسم الإحصاءأ.د.   رمضان حامد محمد
الأستاذ المتفرغ بقسم العلوم السياسيةأ.د. أحمد محمد حسن الرشيدي

الأستاذ المتفرغ بقسم العلوم السياسيةأ.د. نيفين عبد المنعم مسعد
رئيس الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصاءاللواء/ خيرت محمد بركات

وزير خارجية مصر الأسبق، وعضو مجلس النوابالسيد الوزير/ محمد العرابى

 رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي لشركةالسيد الأستاذ/ هانى توفيق
أكيومن بى بى إى  لإدارة الأصول
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مجلس الكلية 2020/2019
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أعضاء مجلس الكلية 2020/2019
عميد الكليةأ.د. محمود السعيد محمود

وكيل الكلية لشئون التعليم والطلابأ.د. حنان محمد على حسن
وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوثأ.د. أمنية أمين حلمى حسن

وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةأ.د. محمد سالمان طايع
رئيس قسم الاقتصادأ.د. نجوى عبد الله عبد العزيز سمك

رئيس قسم الإحصاءأ.د. محمد على إسماعيل
رئيس قسم العلوم السياسيةأ.د. محمد صفى الدين خربوش

رئيس قسم الإدارة العامةأ.د. ممدوح مصطفى محمد إسماعيل
رئيس قسم الحوسبة الاجتماعيةأ.د. أمل سناء سليمان

الأستاذ بقسم الاقتصادأ.د.   أحمد فاروق حامد غنيم
الأستاذ بقسم الإحصاءأ.د. عبد الناصر سعد عبد ربه
الأستاذ بقسم العلوم السياسيةأ.د. علياء حسين صبري سرايا

الأستاذ بقسم الإدارة العامةأ.د. محمد إبراهيم مصطفى درويش
الأستاذ المساعد بقسم الاقتصادد. حنان حسين رمضان  نظير

المدرس بقسم الاقتصادد. دينا عاطف عبد اللطيف مندور
الأستاذ المتفرغ بقسم الاقتصادأ.د. سميحة السيد فوزي
الأستاذ المتفرغ بقسم الاقتصادأ.د. سامي السيد فتحي

الأستاذ المتفرغ بقسم العلوم السياسيةأ.د. علا عبد العزيز أبو زيد
الأستاذ المتفرغ بقسم العلوم السياسيةأ.د. أحمد محمد حسن الرشيدي

الأستاذ المتفرغ بقسم الإحصاءأ.د. رمضان حامد محمد
وزير خارجية مصر الأسبق، وعضو مجلس النوابالسيد الوزير/ محمد العرابى

 رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي لشركةالسيد الأستاذ/ هانى توفيق
أكيومن بى بى إى  لإدارة الأصول

الإعلامي والكاتب الصحفيالأستاذ/ أحمد محمد محمود المسلماني
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1- الارتقاء بالعملية التعليمية والبحثية. 
2- عدالة توزيع المخصصات المالية، وتوحيد قواعد الصرف.

تبلورت خطة العمل حول المحاور التالية:

3- تطوير البنية التحتية )الأساسية والتكنولوجية( للكلية.
4- تطوير لوائح الوحدات والمراكز ذات الطابع الخاص.

5- تفعيل نظام الإدارة الإلكترونية من خلال عملية ميكنة الكلية.  

أ.د. محمود السعيد
عميد كلية الاقتصاد والعلوم السياسية

مرتكزات خطة العمل



77

 المحور
الأكاديمي
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

1

2

3 1

2

3

4

4

تم الانتهاء من تعديلات لائحة البكالوريوس 
بنظام الساعات المعتمدة واخذ موافقة 

مجلس جامعة القاهرة عليها

تطبيق نظام الساعات المعتمدة على 
المستوى الأول للشعبة العربي بداية 

من خريف 2018،  بغرض تحقيق العدالة 
والمساواة بين الشعب الثلاث

في عام 2019/2018 تم تخريج أول دفعة 
بنظام الساعات المعتمدة لشعبتي اللغة 

الإنجليزية والفرنسية

الاستعانة بتدريس مقررات تُدرس في 
كليات أخرى بجامعة القاهرة لدعم »تعدد 

multidisciplinary »التخصصات
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

تطوير المناهج التعليمية

استحداث مقرارت 
اختيارية جديدة في 

مرحلة البكالوريوس ببعض 
الأقسام العلمية بالكلية 

بعد الاطلاع على مقررات 
أفضل 5 جامعات على 

مستوى العالم

قسم الاقتصاد
• Market Design

تصميم السوق
• Behavioural Economics

الاقتصاد السلوكي
• Economics of Tax Policy

اقتصاديات السياسة الضريبية
• Public Economics

الاقتصاد العام
• Advanced International Trade

التجارة الدولية المتقدمة
• Digital Economics

الاقتصاد الرقمي
قسم الحوسبة الاجتماعية

• Social Data Science
علوم البيانات الاجتماعية

• Big Data Analysis
تحليل البيانات الكبيرة

قسم الإحصاء
• Introduction to Data Science

مقدمة في علم البيانات
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

معادلة بعض مقررات الأقسام العلمية بالكلية مع مقررات جامعات 
عالمية مرموقة لتحفيز الطلاب على الاستفادة من اتفاقيات التعاون 

الموقعة بين الكلية وهذه الجامعات

S جامعة شيكاغو

S جامعة باريس1- بانتيون السوربون

S جامعة هامبورج

S )جامعات أوروبية )منحة إيراسموس بلس
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

الطلاب الفائزون بمنحة شيكاغو

67

4

5 منحة جامعة شيكاغو )منحة 
أوراسكوم(

لمـــدة  للدراســـة  منحـــة  هـــي 
شـــيكاغو  جامعـــة  فـــي  عـــام 
الأمريكيـــة،  المتحـــدة  بالولايـــات 
أوراســـكوم. شـــركة  مـــن  بتمويـــل 

2018/2017

2019/2018

2020/2019

2021/2020
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

منح برنامج »إيراسموس بلس«منح برنامج »إيراسموس بلس«

18
10

9
مــع  الطلابــي  للتبــادل  منــح  وهــي 
علــى  الأوروبيــة،  الجامعــات  مختلــف 
برادفــورد  جامعــة  المثــال:  ســبيل 
ليبريــك  جامعــة  المتحــدة،  بالمملكــة 
ماربــورج  جامعــة  التشــيك،  بجمهوريــة 
ببولنــدا ياجيلونيــان  جامعــة  بألمانيــا، 

2018/2017

2019/2018

2020/2019
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الارتقاء بالعملية التعليمية بمرحلة البكالوريوس 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

طلاب الشهادة المزدوجة

31
37

23

2018/2017

2019/2018

2020/2019
الشهادة المزدوجة للشعبة الفرنسية

يمكـــن للطـــلاب الحصـــول علـــى شـــهادة 
العلـــوم  أو  الاقتصـــاد  فـــي  مزدوجـــة 
القاهـــرة  جامعـــة  مـــن  السياســـية 
بانتيون-ســـوربون باريـــس1  وجامعـــة 
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الاشتراك في شبكة من العلاقات الدولية Global Network مع 
الجامعات والمراكز الأجنبية المناظرة

أبرز أشكال.. 
                التعاون الدولي

مجالات التعاون

إنشاء درجات علمية مشتركة

إجراء بحوث مشتركة

تبادل الأساتذة والطلاب

9
طلاب من 

ألمانيا

درس بالكلية

19
طالب

من دولتي ألمانيا وفرنسا
خلال فصل الربيع 2019

يدرس بالكلية حاليًا

17
طالب

3
طلاب من 

اسبانيا

5
طلاب من 

فرنسا
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دعم ومساندة 
المنــح  علــى  الحصــول  فــي  الكليــة  طــلاب 
المختلفــة التــى تقدمها وحــدة المنح والبعثات 
ســبيل  علــى  ومنهــا  العالــي،  التعليــم  بــوزارة 
صيفــى  شــهر  لقضــاء  اليابــان  منحــة  المثــال 

بالكليــة المختلفــة  المراحــل  لطــلاب 

أبرز أشكال.. 
                التعاون الدولي

قام مكتب التعاون الدولي 

تسهيل
الإجــراءات ومســاعدة الطــلاب الفائزيــن بمنحــة 
الشــخصية  المقابلــة  تخطــي  علــى  شــيكاغو 

بنجــاح
تنظيم

نــدوات تعريفيــة لطــلاب التبــادل الأكاديمــي 
والوافديــن مــن الــدول الأوروبيــة عــن الكليــة

اختيار

5
طالبات

للسفر إلى المملكة المتحدة لحضور 
البرنامج التدريبي المقدم من 

مؤسسة آل مكتوم بعنوان:
»Academic Training Program 

in Multiculturalism and 
Leadership«
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فعاليات.. 
       مكتب التعاون الدولي

طلاب التبادل الأكاديمي من جامعتي ندوة تعريفية لطلاب التبادل الأكاديمي
السوربون بفرنسا وماربورج بألمانيا

ندوة تعريفية حول منحة جامعة شيكاغو 2021/2020 ) منحة ساويرس(
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فعاليات.. 
الاحتفال بتخريج طلاب الشهادة المزدوجة مع جامعة باريس1 

حفل تخرج دفعة 2019/2018 بحضور السفير الفرنسي/ ستيفان روماتيه، 
أ.د. محمد عثمان الخشت -رئيس جامعة القاهرة

احتفالية مرور 25 عامًا على نشأة الشعبة الفرنسية، وحفل تخرج دفعة 2018/2017 
»الشهادة المزدوجة مع جامعة باريس1« بحضور  السفير الفرنسي/ستيفان روماتيه، 

أ.د. هالة السعيد وزيرة التخطيط والتنمية الاقتصادية



18

فعاليات.. 
       الاحتفال بيوم الخريجين السنوي

يوم الخريجين السنوي دفعة 2019

يوم الخريجين السنوي دفعة 2018
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الارتقاء بالعملية التعليمية للدراسات العليا 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

إعادة فتح
الدراســات  فــي  الدكتــوراه  برنامــج 
الأورومتوســطية للعــام الجامعــي 2019 
/2020، بعــد أن تمــت مراجعــة وتطويــر 
المحتــوى  وتحســين  البرنامــج،  لائحــة 
رســائل  مســتوى  ورفــع  لــه،  العلمــي 
بــه  المســجلة  والدكتــوراه  الماجســتير 
فأصبحــت تخضــع للإشــراف الكامــل مــن 

العلميــة الأقســام 

استضافة
بعض الأساتذة الأجانب لإلقاء محاضرات 
الأورومتوســطية،  الدراســات   ببرنامــج  

مثــل:     
- Dr. Alexander Neidermiere 

)ألمانيا(
     - Dr. Erlangen-Nürnberg

)جامعة فريدريش ألكسندر( 

تطوير بعض البرامج التعليمية

تطبيق
نظــام الســاعات المعتمــدة علــى مرحلــة 
الجامعــي  العــام  مــن  بدايــة  الدكتــوراه 
2019 /2020 أُســوة بمرحلــة الماجســتير

تطبيق
 Concept المفاهيميــة  الورقــة  نظــام 
Paper فــي ســيمنارات الرســائل ببعــض 

الكليــة  أقســام 

جاري العمل على
تطبيق نظام الامتحان الشــامل )شــفوي 
وتحريــري( كمتطلــب أساســي  للتســجيل 
فــي الدكتــوراه بــدء مــن  العــام الجامعــي 

2021/2020
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الارتقاء بالعملية التعليمية للدراسات العليا 
                               وفقًا للمستويات المناظرة عالميًا

هيكلة وتطوير بعض الدبلومات

دبلوم تقويم المشروعات ودراسات الجدوى1

دبلوم تحليل سوق الأوراق المالية

دبلوم الدراسات البرلمانية

دبلوم الدراسات الإسرائيلية

دبلوم المفاوضات الدولية

دبلوم إدارة المنظمات غير الحكومية

دبلوم الإدارة المحلية

2

3

4

5

6

7
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منح درجات علمية مشتركة وشهادات مزدوجة
بمرحلة الدراسات العليا

التوسع في منح درجات علمية مشتركة وشهادات مزدوجة في 
تخصصات الكلية تتواكب مع احتياجات سوق العمل، وذلك من خلال 

اتفاقيات تعاون مع مؤسسات أكاديمية دولية

بيــن •  تعــاون  اتفاقيــة  علــى  بنــاء  طُــرح 
جامعــة القاهــرة وجامعــة باريــس1 بانتيون 

ســوربون.
   بدء من العام الجامعي 2019/2018

بدء من العام الجامعي 2020/2019 أول دفعــة تخرجــت حصلــت علــى شــهادة • 
أول دفعة التحقت بالبرنامج• M1 فــي الاقتصــاد

تــم اســتحداث حصــول الطالــب علــى شــهادة • 
M2 )العــام الثانــي لماجســتير اقتصاديــات 
فــي  لعــام خامــس  بعــد دراســته  التنميــة( 
مــن  الشــهادة  تلــك  علــى  ويحصــل  مصــر، 

جامعــة باريــس1 فقــط.

ماجستير اقتصاديات التنمية

13 26
طالب درس طالب 

بجامعة باريس1 
طالب درس 

بالكلية

13
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منح درجات علمية مشتركة وشهادات مزدوجة
بمرحلة الدراسات العليا

فــي اطــار اتفاقيــة التعــاون بيــن جامعــة • 
بانتيــون  باريــس1  وجامعــة  القاهــرة 
ماجســتير  غــرار  علــى  وذلــك  ســوربون، 
اقتصاديــات التنميــة يحصــل بهــا الطالــب 

M2  &  M1 شــهادات  علــى 

الماجستير المهني لريادة الأعمال 
وإدارة الابتكار

نتاج تعاون مع وزارة التخطيط ومؤسسة 
كامبردج بالمملكة المتحدة

تمنح شهادته من كلية الاقتصاد والعلوم 
السياسية - جامعة القاهرة فقط

سيتم تخريج أول دفعة 
28 طالبالعام الحالي 2020

جاري إنشاء 
ماجستير آخر في العلوم السياسية
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منح درجات علمية مشتركة وشهادات مزدوجة
بمرحلة الدراسات العليا

الماجستير الأكاديمي في 
القانون والاقتصاد 

نتاج تعاون مع معهد القانون 
والاقتصاد بجامعة هامبورج بألمانيا

يتم تطوير لائحة البرنامج سنويًا، 
بإضافة مقررات اختيارية أكثر تنوعًا 
لمواكبة ما يتم تدريسه بجامعة 

هامبورج بألمانيا، وكذلك لمواكبة 
متطلبات سوق العمل

الماجستير المهني في 
اقتصاديات الصحة 

تطبيق نظام الساعات المعتمدة 
بالبرنامج بدءاً من العام الجامعي 

2021 /2020

تمت الموافقة على تحويل البرنامج 
للحصول على درجة ماجستير مهني 
مزدوجة في اقتصاديات الصحة بين 

جامعة القاهرة وجامعة كولون
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منح درجات علمية مشتركة وشهادات مزدوجة
بمرحلة الدراسات العليا

الماجستير الأكاديمي في 
الاقتصاد السياسي 

وافقت لجنة الدراسات العليا بجامعة 
القاهرة على إنشاء ماجستير أكاديمي 

في الاقتصاد السياسي الدولي 
بنظام الساعات المعتمدة 

ومن المتوقع أن تبدأ الدراسة 
بالبرنامج العام الجامعي 2021/2020

الماجستير المهني في النوع 
والتنمية 

نتاج تعاون مع 

هيئة الأمم المتحدة للمرأة

تم تخريج أول دفعة 
28 طالبلعام 2018
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فعاليات.. 
    الاحتفال بتخريج طلاب الشهادات المزدوجة

حفل تخرج الدفعة الأولى لبرنامج الماجستير المهني في النوع والتنمية 
2018، بحضور كل من وزيرة التخطيط والتنمية الاقتصادية، وممثلة هيئة 

الأمم المتحدة بـ ج.م.ع ، ورئيسة المجلس القومي للمرأة
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إنشاء برامج أكاديمية مع مؤسسات الدولة
بمرحلة الدراسات العليا

الماجستير الأكاديمي في 
الدراسات الدبلوماسية

نتاج تعاون مع 
معهد الدراسات 

الدبلوماسية التابع لوزارة 
الخارجية المصرية 

إنشاء 
برامج مهنية مشتركة

نتاج تعاون مع 
معهد الدراسات 

المخابراتية والأمنية 

الماجستير المهني في 
الحوكمة ومكافحة الفساد 

نتاج تعاون بين 
جامعة القاهرة والكلية مع 
أكاديمية مكافحة الفساد 

التابعة لهيئة الرقابة 
الإدارية
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الدعم الأكاديمي والمادي لطلاب الكلية

تنظيم أسبوع فعاليات استقبال الطلاب الجدد للعامين الجامعيين 
2019/2018 ، 2020/2019، والذي شمل على العديد من الفعاليات

1
2
3
4
5
6
7

ندوة تعريفية عن الكلية

التعريف بنشاط لجان رعاية الشباب

عرض المنح المتاحة وفرص التبادل الطلابي

التعريف بالأنشطة الطلابية 

زيارة الطلاب للمكتبة المركزية

حفلات فنية ومعرض للمشغولات اليدوية

المسابقات الرياضية



2828

فعاليات استقبال الطلاب الجدد



29

الدعم الأكاديمي والمادي لطلاب الكلية

تدعم إدارة الكلية الطلاب المتفوقين دراسيًا
)مرحلة البكالوريوس( من خلال مجموعة من المنح

منح
دراسية كاملة

منح 
أ.ممدوح عباس

منح
دراسية جزئية

منح 
البنك المصري 

الخليجي

إعفاء أي طالب من30 الأوائل على الجمهورية يلتحق 
بالكلية من المصروفات إعفاءً كاملًا سواء التحق 

بالشعبة العربي أو الإنجليزي، ويحافظ الطالب على 
المنحة إذا كان مجموعه التراكمي 3.7 أو أكثر

يتم إعفاء طلاب الكلية الحاصلين على مجموع 
تراكمي )GPA( 3.7 أو أكثر من 25% من مصروفات 

الدراسة

عدد )10( منح دراسية كاملة )شاملة مصروفات 
الدراسة والكتب الدراسية ممولة من البنك لطلاب 

برنامج الساعات المعتمدة للعام 2018/ 2019

عدد )5( منح دراسية كاملة للدراسة بالشعبة 
الإنجليزي بدءاً من العام الجامعي الحالي 2019/ 2020، 

تقدم لطلاب الفرقة الأولى بالشعبة العربي
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الدعم الأكاديمي والمادي لطلاب الكلية

)6( منح كاملة

)4( منح 
من دفعة 1969

التمهيديــة  الســنة  مصروفــات  متضمنــة 
تخصــص  كل  مــن  طالــب  بواقــع  للماجســتير، 
العلــوم  الإحصــاء-  )الاقتصــاد-  تخصصــات  مــن 

العامــة( الإدارة  السياســية- 

لخريجــي الكليــة مــن الشــعبة العربــي المســجلين فــي 
تمهيــدي الماجســتير للعــام الجامعــي 2019/ 2020 
فــي أي قســم مــن أقســام الكليــة, والمنــح شــاملة 

كافــة مصاريــف الدراســة لمــدة عاميــن دراســيين

استحدثت إدارة الكلية مجموعة من المنح بمرحلة الدراسات 
العليا خلال العام الجامعي 2020/2019 
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إنشاء.. 
      وقف خيري تعليمي لصالح طلاب الكلية

في إطار احتفالية اليوبيل الذهبي, قرر أبناء الكلية الرواد دفعة 1969 إنشاء وقف خيري 
تعليمي لصالح طلاب الكلية يصرف من ريعه على الطلاب المتفوقين المتعثرين ماديًا 

وبلغ مبلغ الوقف ربع مليون جنيه
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الدعم الأكاديمي والمادي لطلاب الكلية

دراســات واستشــارات  )مركــز  الكليــة  بيــن  التعــاون  اطــار  فــي 
الإدارة العامــة( ومؤسســة هانــس زايــدل الألمانيــة، تــم تنظيــم  
الإعاقــة  ذوي  قــدرات  لبنــاء  التدريبيــة  البرامــج  مــن  سلســلة 
البصريــة بهــدف تعزيــز عمليــات دمجهــم فــي المجتمــع ، وكذلــك 
تنفيــذ برامــج تدريبيــة بعنــوان »إعــداد وبنــاء قــدرات المدربيــن 
للتدريــب الاحتوائــى TOT« لتنمية مهارات المدربين المتعاملين 

مــع الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

دعم الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة

بالإضافة إلى خدمات الرعاية والدعم الأكاديمي للحالات الخاصة ومتحدي الإعاقة 
التي تقدمها وحدة الاستشارات والدعم الطلابي بالكلية 

مقدمة في استخدام 
الويندوز

Word برنامجPowerpoint برنامج

353231
عدد المتدربين
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جانب من البرامج التدريبية لذوي الإعاقة البصرية

البرنامج التدريبي »إعداد وبناء قدرات المدربين للتدريب الاحتوائي 
 »TOT

فعاليات.. 
    البرامج التدريبية لدعم متحدي الإعاقة
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الدعم الأكاديمي والمادي لطلاب الكلية

دعم الطلاب المتعثرين ماليًا

منحة السفير 
خالد الكومي

ــر نســخ إلكترونيــة للكتــب الدراســية  دعــم الكتــاب الجامعــي، وتوفي
Pearson بالتنســيق مــع مؤسســة

سداد رسوم الاقامة بالمدينة الجامعية شهريًا،
وصرف إعانة شهرية لهم

العربــي  بالشــعبة  المتفوقيــن  الطــلاب  منــح 
تفــوق مكافــآت  للدعــم  المســتحقين 

دعم تحسين المظهر

دعم رسوم المدينة الجامعية
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الارتقاء بالمهارات العملية للطلاب والخريجين

اقترن ملتقى التوظف السنوي

T .بتنظيم دورات تدريبية عن كيفية كتابة السيرة الذاتية
T   انعقاد محاضرات على هامش ملتقى التوظف الحادي والعشرين لبعض

البنوك المشاركة مثل: بنك CIB ، بنك فيصل الإسلامي.
T  لأول مرة، في ملتقى التوظف الحادي والعشرين يتم إنشاء استمارة

تسجيل إلكترونية للطلاب، وأخرى للخريجين لتنظيم عملية حضور الملتقى. 

قامت الكلية بتوفير العديد من فرص التدريب والتوظيف لطلاب 
وخريجي الكلية من خلال ملتقى التوظف السنوي الذي تنظمه

ملتقى التوظف 
العشرون

بمشاركة

جهة
للعام 2019/2018

13
ملتقى 

التوظف الحادي 
والعشرون

بمشاركة

جهة
للعام 2020/2019

25
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فعاليات.. ملتقى التوظف السنوي الحادي 
والعشرون )2020/2019(



37

الارتقاء بالمهارات العملية للطلاب والخريجين

تم توفير تدريب عملي لبعض 
طلبة السنة الثالثة المتميزون 
في مادة التمويل في شركات 

الأوراق المالية وبنوك 
الاستثمار خلال العام الماضي 

لمساعدتهم على معرفة 
طبيعة عمل هذه الشركات 

ومن ثم اختيار ما يناسبهم منها 
عند التخرج

الاستعانة بخبراء متخصصين 
في تدريس جزء من المقررات 

الدراسية، فتم الاستعانة 
برئيس البورصة المصرية في 

تدريس بعض المحاضرات 
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الارتقاء بالمهارات العملية للطلاب والخريجين

دعمت إدارة الكلية الطلاب لتنفيذ الكثير من الأنشطة خارج المناهج 
الدراسية من خلال نماذج المحاكاة والمبادرات الطلابية

نماذج المحاكاة بالكلية في بداية العام الدراسي 2020/2019
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نظم طلاب نموذج الاتحاد الأوروبي محاضرة للسفير/ ايفان سوركوش

فعاليات.. 
   محاضرة سفير بعثة الاتحاد الأوروبي بمصر



40

زيارة ميدانية.. 
      كليتنا في المحكمة الدستورية العليا

لحضور جلسة عامة بالمحكمة لرؤية واقع العمل وزيارة مكتبة المحكمة، 
وتُعد هذه الزيارة كتطبيق عملي على المواد النظرية التي يدرسها دارسي 

العلوم السياسية بالكلية
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زيارة ميدانية.. 
      كليتنا في مجلس النواب المصري
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زيارة ميدانية.. 
      كليتنا في مكتبة الإسكندرية
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تشجيع الطلاب على.. 
        المشاركة في الفعاليات الدولية والمحلية

شارك فريق من طلاب الكلية في المسابقة الدولية للأعمال والتي 
نظمتها كلية الأعمال بالجامعة الأمريكية بالقاهرة

فاز الفريق بالمركز الثالث من بين 9 فرق من جامعات مختلفة 
حول العالم
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تشجيع الطلاب على.. 
        المشاركة في الفعاليات الدولية والمحلية

شارك فريق من طلاب الكلية في المؤتمر الدولي 
لمكافحة الفساد الرياضي في أفريقيا

فاز فريق الكلية بالمركز الأول لإعداد فيلم قصير للتوعية بمهام وحدة 
مناهضة العنف ضد المرأة بجامعة القاهرة
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دعم ورعاية.. 
           الأنشطة الطلابية

نظم اتحاد طلاب الكلية ماراثون الدراجات

طلاب الكلية الحاصلين على جوائز جامعة القاهرة في الأنشطة 
الفنية والثقافية والطالب المثالي
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دعم ورعاية.. 
           الأنشطة الطلابية

العرض المسرحي »اللعبة« عن نص »ليلة القتلة«، ضمن 
فاعليات مهرجان الجامعة للعروض المسرحية الطويلة

فاز بالجائزة الأولى من جوائز لجنة التحكيم الخاصة للممثلين 
طالبتان وطالب عن دورهم في المسرحية



47

يوم الوافدين السنوي
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يوم التفوق السنوي
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يوم التفوق السنوي

الاهتمام بشئون أعضاء هيئة التدريس والهيئة 
المعاونة

تشجيع أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على التفرغ 
للعملية التعليمية والبحثية من خلال عدد من الإجراءات

مكافآت ساعات التدريس

مكافأة الإرشاد الأكاديمي

مكافأة التدريس بالدراسات 
العليا

زيــادة مكافــآت التدريــس فــي 
بنظــام  البكالوريــوس  برامــج 
بنســبة  المعتمــدة  الســاعات 
العــام  مــن  بدايــة   %30

2020  /  2019 الجامعــي 

تم تخصيص مكافأة إرشاد 
أكاديمي للشعبة العربي

زيادة مكافأة التدريس للمحاضر 
في مرحلة الدراسات العليا 
)نظام الساعات المعتمدة - 

نظام الفصلين الدراسيين(
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الاهتمام بشئون أعضاء هيئة التدريس والهيئة 
المعاونة

إجراءات دعم أعضاء الهيئة المعاونة

زيادة القيمة المالية 
للمنحة، مما يساعد 

على إيفاد عدد منهم 
في بعثات قصيرة الأجل 

بغرض الانفتاح على أحدث 
الاتجاهات العلمية

منحة 
د/سعاد الصباح

تمويل بعض منح 
الماجستير والدكتوراه 

بدعم من صندوق 
)الدراسات العليا- حساب 

المنح والبعثات(

تمويل منح 
الماجستير والدكتوراه

دعم القدرات البحثية

- عقد ورش عمل حول كتابة 
المقترحات البحثية والكتابة 

العلمية
- تنظيم دورات تدريبية على 

استخدام البرامج الحديثة 
للتحليل الكمى والكيفى 

والتوثيق
- الإعلان عن مشروعات بحثية، 
بهدف مساعدة الباحثين على 
إنتاج أوراق بحثية للنشر الدولى 42

تم تمويلتم إيفاد 

مدرسين مساعدين على منح 
كاملة للحصول على الدكتوراه

منحة جزئية للحصول على 
درجة الماجستير
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الاهتمام بشئون أعضاء هيئة التدريس والهيئة 
المعاونة

تطوير وبناء القدرات العلمية والبحثية
 لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

التدريبلجنة التدريب

 My Lab تنظيم

تتلقى مقترحات 
وطلبات أعضاء هيئة 

التدريس والهيئة المعاونة 
بشأن إعداد الدورات 

التدريبية لوضعها ضمن
برنامج التدريب 

السنوي

على إنشاء بنك أسئلة 
لكافة المقررات التي تدرس 

بالكلية وإعداد امتحانات 
إلكترونية باستخدام برنامج

Q-Correct بهدف 
تطوير نظام الامتحانات

عقدت ورش عمل عن 
طريقة استخدامه من 

 Pearson قبل مؤسسة
وذلك في اطار اتجاه 

الكلية نحو إمكانية إجراء 
الإختبارات الإلكترونية

دورات متخصصة 
للتدريب على»التصحيح 
الإلكتروني باستخدام 

Remark برنامج
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فعاليات..
    تنمية مهارات وقدرات أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم

ورشة عمل: »التصنيفات العالمية للجامعات: ورشة عمل: »كتابة المقترحات البحثية« 
الواقع  والتحديات«

ورشة عمل: »التخطيط الاستراتيجي 
ومؤشرات الأداء«

Data Mining دورة حول
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فعاليات..
    تنمية مهارات وقدرات أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم

دورة التحليل الكمي للنص المكتوب دورة برنامج STATA للتحليل الإحصائي
 Quantitative Text Analysis

دورة برنامج NVIVO و ATALS-TI للتحليل 
دورة برنامج »LaTeX« للكتابة العلميةالكيفي
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يـوم الـرواد
نظمت إدارة الكلية احتفاليتين لتكريم نخبة من رواد 

أساتذة الكلية، والذي يُعد كلٍ منهم حجر زاوية للكلية 
وعمود من أعمدتها

)مارس 2019، مارس 2020(
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  ملف
 الجودة

والاعتماد
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السعي للحصول على شهادات الأيزو

وقعت
إدارة الكلية عقد مع الشركة العربية 

للاستشارات الهندسية والنظم لتأهيل 
الكلية للحصول على شهادات الأيزو    
ISO9001:2015/ ISO 21001:2018 

تم عقد 
برامــج تدريبيــة وورش عمــل باســتخدام 
منــذ  الكليــة  لتأهيــل   ZOOM برنامــج 

شــهر يونيــو 2020

تسجيل
لإتاحتهــا  التدريبيــة  البرامــج  هــذه 
ثقافــة  لنشــر  الكليــة  داخــل  الكترونيًــا 

الكليــة. مجتمــع  داخــل  الأيــزو  

جاري إنشاء
لمعاييــر  مطابــق  بالكليــة  للعمــل  نظــام 
بعــض  تطويــر  فــي  البــدء  فتــم  الأيــزو، 
بيانــات  قاعــدة  وإنشــاء  العمــل  أنظمــة 
مجمعــة للكليــة عــن طريــق المســح الكامــل 
لكافــة العمليــات التــي تتــم داخــل الكليــة 
تمهيــدًا  الأيــزو  معاييــر  مــع  ومطابقتهــا 
خــلال  الكليــة  إدارات  بكافــة  لتطبيقهــا 

المقبلــة. الفتــرة 

3
ورش عمل على مستوى 

القيادات الأكاديمية
على مستوى القيادات 

بالجهاز الإداري

1
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الاستعداد لتجديد شهادة الاعتماد المحلي

الإنتهاء من تحليل
بــكل مــن  نتائــج الإســتبيانات الخاصــة 
وأعضــاء  التدريــس،   هيئــة  أعضــاء 
اســتطلاع  وكذلــك  الإداري،   الجهــاز 
رأي الطــلاب  حــول المقررات الدراســية 
للعــام  الأول  الدراســي  للفصــل 

.2020/2019 الجامعــي 

تم تكوين
ملــف  معاييــر  لمتابعــة  عمــل  فريــق 
التقريــر  واعــداد  المحلــي  الاعتمــاد 

لســنوي. ا

تعديل
رأي  باســتطلاع  الخــاص  الإســتبيان 
الدراســية  المقــرارات  حــول  الطــلاب 
للعــام  الثانــي  الدراســي  للفصــل 
الجامعــي 2020/2019 وذلــك لتقييــم 

الإلكترونــي. التعليــم  تجربــة 
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عضوية المؤسسة الأوروبية لتطوير الإدارة 
 EFMD

جمعيــة  هــي   EFMD الإدارة  لتطويــر  الأوروبيــة  المؤسســة 
دوليــة غيــر ربحيــة ومقرهــا بروكســل وهــي مــن أكبــر الشــبكات 
مــن  أكثــر  وتضــم  الإداري،  التطويــر  مجــال  فــي  العالــم  فــي 
والأعمــال  الأكاديميــة،  الأوســاط  مــن  عضــو  منظمــة   890
بينهــا  ومــن  والاستشــارات،  العامــة  والخدمــات  التجاريــة، 
جامعــة كامبريــدج البريطانيــة وجامعــة ســتانفورد الأمريكيــة

الكلية الحكومية 
الوحيدة في مصر 

التي تحصل على عضوية 
EFMD لثلاثة أعوام 
متتالية 2020-2018

 أول خطوة نحو
الاعتماد الدولي

 تبلور دور الكلية
 في رفع تصنيف
 جامعة القاهرة

عالميًا
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جائزة مصر للتميز الحكومي

فــي إطــار اهتمــام إدارة الكليــة بنشــر ثقافــة التميــز وتنميــة 
الحكومــي  للتميــز  جائــزة مصــر  ملفــات  منســقي  قــدرات 
مــن أعضــاء هيئــة التدريــس والهيئــة المعاونــة نظــم مركــز 
دراســات واستشــارات الإدارة العامــة بالكليــة بالتعــاون مــع 
مؤسســة هانــس زايــدل الألمانيــة ورشــتي عمــل بعنــوان: 

»إعداد ملفات جائزة مصر للتميز الحكومي«

25+
مشارك

31+
مشارك

ورشة )2(ورشة )1(

جاري الإعداد لدليل الجائزة
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حلقة بعنوان: »جائزة مصر للتميز الحكومي: قراءة في الجولة الأولى«، شارك 
فيها أ.د. هيمن زين العابدين-مدير وحدة التخطيط الاستراتيجي بالجامعة، 

أ. سها سعيد-المدير التنفيذي لجائزة التميز الحكومي 

ورش عمل حول »إعداد ملفات جائزة مصر للتميز الحكومي«

فعاليات.. 
  في اطار الإعداد لملفات جائزة مصر للتميز الحكومي
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 المحور
البحثي
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مجلة كلية الاقتصاد والعلوم السياسية »النسخة 
الإنجليزية« REPS ..مجلة معتمدة دولية

Review of Economics and Political Science- REPS

أصبحت 
الكليــة  مجلــة  مــن  الإنجليزيــة  النســخة 
ناشــر   لهــا  دوليــة  معتمــدة  مجلــة   )REPS(
النشــر  مؤسســة  وهــو  ومرمــوق  معــروف 
Emerald إيمرالــد  العالميــة  البريطانيــة 

تُعــد هــذه هــي المــرة الأولى التــي توافق فيها 
هيئــة النشــر الدوليــة علــى نشــر مجلــة في مصر 
مجــال  فــي  ككل  الأوســط  الشــرق  ومنطقــة 
تحقيــق  ويــؤدى  دوليًــا،  الاجتماعيــة  العلــوم 
هــذا الإنجــاز لرفــع ترتيــب جامعــة القاهــرة فــى 

التصنيــف الدولــى

تقدمنا إلى قاعدتي البيانات:

للحصول على معامل تأثير للمجلة
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مجلة كلية الاقتصاد والعلوم السياسية »النسخة 
الإنجليزية« REPS ..مجلة معتمدة دولية

Review of Economics and Political Science- REPS

إنشاء 
حساب لمجلة الكلية على 
ScholarOne Manuscript

امكانية 
الاطلاع على مجلة الكلية على 

Emerald موقع
وهــو موقــع إلكتروني مخصص لإرســال 

Manuscript Submission الأبحاث

صـدر

أعداد دولية 8
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مجلة كلية الاقتصاد والعلوم السياسية »النسخة 
العربية«

حصــــول 
مجلة الكلية »النسخة العربية« 

على معايير اعتماد معامل التأثير 
والاستشهادات المرجعية للمجلات 

العلمية العربية 
 »ARCIF - ارسيف«

المتوافقة مع المعايير العالمية

تم إنشاء 
موقع لمجلة الكلية على

بنك المعرفة المصري
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تقييم المجلس الأعلى للجامعات لمجلتي الكلية 
العربية والإنجليزية

الحصول على 7 درجات من 
  10

أعلى تقييم تحصل عليه مجلة 
مصرية في قطاع الاقتصاد 

والعلوم السياسية

يعادل تقييم المجلات الدولية 
المفهرسة في قاعدة بيانات 

Q4 حاصلة على تقدير Scopus
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إصدار أول مجلة دولية لجامعة القاهرة في 
JHASS الإنسانيات والعلوم الاجتماعية التطبيقية

Journal of Humanities and Applied Social Sciences

أول مجلة دولية في الإنسانيات والعلوم 
الاجتماعية التطبيقية

بمعامل تاثير افتراضي يساوي 2

شرفت إدارة الكلية بأن اثنان من أعضاء هيئة 
التدريس بها يشغلون منصب 
نائب رئيس التحرير للمجلة

أ.د. محمود السعيد
عميد الكلية

أ.د. هبة نصار
أستاذ بقسم الاقتصاد

صـدر

أعداد 4
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عضوية وحدة عولمة الدوريات العلمية الصادرة من 
جامعة القاهرة

   عضوية 

وحدة عولمة الدوريات 
العلمية الصادرة من جامعة 

القاهرة 
النشــر  جــودة  بضمــان  تعنــي  والتــي 
ــات والنشــرات العلميــة  العلمــي للدوري
الصــادرة  والإلكترونيــة  المطبوعــة 
باللغــة العربيــة واللغــات الأجنبيــة عــن 
ووحــدات  ومراكــز  ومعاهــد  كليــات 
المعاييــر  وفــق  القاهــرة  جامعــة 
العالميــة وضمــن منظومــة نشــر علمــي 
دولــي معتمــدة فــي ذلــك علــى أحــدث 

والأدوات التقنيــات 

شرفت إدارة الكلية بأن ثلاثة من 
أعضاء هيئة التدريس بها أعضاء 

بالوحدة وهم:

أ.د. محمود السعيد
عميد الكلية

أ.د. هبة نصار
أستاذ بقسم الاقتصاد

د. نسمة صالح
المدرس بقسم الإحصاء



68

إجراءات تعزيز ثقافة النشر الدولي وتطوير منظومة 
البحث العلمي

تمويل منح لأعضاء 
هيئة التدريس لتطوير 

مشروعاتهم البحثية 
على أن تنتهي ببحث 

علمي ينشر بإحدى 
الدوريات العلمية 

المرموقة

الحصول على منحة 
من معهد تكنولوجيا 
المعلومات لأعضاء 

الهيئة المعاونة 
بقسمي الإحصاء 

والحوسبة الاجتماعية 
للحضور كمستمعين 

ببعض الدبلومات 
المطروحة بالمعهد

تمويل شراء الكتب 
اللازمة لدعم الجهود 
البحثية لبعض أعضاء 

الهيئة المعاونة 
بعد الحصول على 

موافقة لجنة دعم 
البحث العلمي

إعادة تشكيل لجنة 
أخلاقيات البحث 

العلمي للمراجعة 
العلمية للأبحاث 

والتأكد من تحقق 
الأمانة العلمية

الاتجاة نحو زيادة 
القيام بأبحاث 

مشتركة وبينية 
التخصص مع 

الجامعات العالمية 
المرموقة

تم إعداد دليل النشر 
الدولي  بهدف 
توفير المعرفة 

الأساسية لإجراءات 
عملية النشر الدولي 

لأعضاء هيئة 
التدريس والباحثين

إعداد دليل كتابة البحوث 
العلمية في العلوم الاجتماعية
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أبرز الأدلة..
   في مجال النشر الدولي وتطوير منظومة البحث العلمي 
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إحصائيات وأرقام..
         في مجال النشر الدولي 
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نسب النشر الدولي بالأقسام العلمية 
لعام 2018

عــدد الأبحــاث المنشــورة 
دوليًــا لعــام 2018

35
بحث
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تطوير المكتبة الرئيسية والرقمية للكلية

ضخــم  تطويــر  بمشــروع  الكليــة  قامــت   
تصبــح  لكــي  عاميــن،  اســتغرق  للمكتبــة 

الجامعيــة. للمكتبــات  نموذجــاً 

 تطوير وتحديث المصادر العلمية.

 تحديث الدوريات المتوفرة 
بالمكتبة.

 إتاحة الإعارة الخارجية للكتب 
لطلاب الدراسات العليا.

 ميكنة نظم الاطلاع والفهرسة 
والحفظ لكافة المواد العلمية.

 إتاحــة بنــك المعرفــة مــن خــلال 
عــدد 4 أجهــزة بالمكتبــة.
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تطوير المكتبة الرئيسية والرقمية للكلية

  Search Engine بحــث  محــرك  إضافــة  تــم 
الدالــة  الكلمــات  باســتخدام  بالبحــث  يســمح 
ودكتــوراه(  )ماجســتير  العلميــة  الرســائل  فــي 
الموجــودة فــي مكتبــة الكليــة، وكذلــك الاطلاع 
يُســمح  الرســالة   مــن  الكترونيــة  نســخة  علــى 
كامــلًا  الرســالة  محتــوى  بقــراءة  فقــط  فيهــا 
دون إمكانيــة تنزيــل الملــف أو طبعــه أو القــص 

منــه. واللصــق 

 وتعتبــر هــذه الخدمــة متاحــة ومســموح بهــا 
بشــكل حصــري للســادة أعضــاء هيئــة التدريــس 
والهيئــة المعاونــة بالكليــة وطــلاب الكليــة مــن 

خــلال البريــد الإلكترونــي الخــاص بالكليــة.

جــاري عمــل مســح للرســائل القديمــة الموجــودة 
بالمكتبــة منــذ نشــأة الكليــة، وســيتم اضافتهــا 

ــا. أيضــاً لمحتــوى المكتبــة الإلكترونيــة قريبً

ميكنة الرسائل العلمية
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فعاليات.. 
    تكريم أساتذة الكلية الحاصلين على جوائز النشر الدولي 

احتفالية جامعة القاهرة للنشر العلمي الدولي

تكريم أ.د. محمود السعيد لحصوله على جائزة 
Elsevier سكوبس 2019 من مؤسسة
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فعاليات.. 
    تكريم أساتذة الكلية الحاصلين على جوائز النشر الدولي 

في تقليد جديد.. قامت إدارة الكلية بتكريم أساتذتها الحاصلين علي 
جوائز النشر الدولي من جامعة القاهرة ومن شارك معهم في كتابة 

البحوث العلمية المنشورة في مجلات دولية مرموقة
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سكوبس تمنح أ.د. محمود السعيد_عميد الكلية جائزة 
التميز البحثي في مجال الاقتصاد وإدارة الأعمال

منحت مؤسسة سكوبس العالمية أ.د. محمود السعيد-عميد كلية الاقتصاد والعلوم 
السياسية جائزة التميز البحثي في مجال الاقتصاد وإدارة الأعمال لعام 2019 باعتباره 

الباحث المصري الأول في هذا المجال من حيث عدد الاستشهادات المرجعية
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إنشاء كراسي بحثية تخليدًا لأسماء الأعلام من 
أساتذة وخريجي الكلية

  إنشاء 

كراسي بحثية 

الأعــلام  أســماء  تكريــم  بهــدف 
الكليــة  وخريجــي  أســاتذة  مــن 
تقديــرًا  عالمنــا  عــن  رحلــوا  ممــن 
والمجتمــع  للوطــن  قدمــوه  لمــا 
علــى  الماضيــة،  الســنوات  طــوال 
أن يســتخدم العائــد الســنوي فــي 
فــي  البحثيــة  الأنشــطة  تمويــل 

متخصصــة  علميــة  مجــالات 

إنشاء كرسي بحثي
باسم المرحومة 

أ.د. هناء خير الدين 

بتمويل من أسرتها  قدره 
مليون جنيهًا مصريًا

دعم البحث العلمي في 
مجال الاقتصاد القياسي 

والاقتصاد الدولي

إنشاء كرسي بحثي
باسم المرحوم 

أ.د. بطرس بطرس غالي 
بتمويل ودعم من 

مؤسسة كيميت بطرس 
غالي للسلام والمعرفة

دعم البحث العلمي في 
مجالات القانون الدولي 

والعلاقات الدولية
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 المحور
المؤسسي
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نظام الإدارة 
الإلكترونية

1

2

3

ميكنة شئون الطلاب
 النظام الإلكتروني لبرنامج 
الساعات المعتمدة  يقوم 
باستخراج البيانات الخاصة 
بالمواد الدراسية وأعداد 
الطلاب المسجلين بكل 
مادة من وحدة النظام 
الأكاديمي أوتوماتيكيًا.

ميكنة قسم الجداول
  عرض أعمال قسم الجداول 
الدراسية باستمرار على شاشة 

بمدخل الكلية بدلًا من الإعلانات 
الورقية.

ميكنة الموارد البشرية
 استخدام برنامج الفاروق 

بكلٍ من إدارتي شئون العاملين 
والعلاقات الثقافية.

 إنشاء شبكة داخلية بين إدارة 
العلاقات الثقافية وقسمي 

الأرشيف والاستحقاقات 
وإدارة الشئون الإدارية بهدف 

تداول المعلومات إلكترونيًا 
بينهم مع طباعة التقارير.

 العمل بنظام الحضور والانصراف 
)البصمة(، والأرشيف الإلكتروني

استكمال مسيرة تطوير الجهاز الإداري

تفعيل نظام الإدارة الإلكترونية من خلال ميكنة 
Automation جميع إدارات الكلية

4

عدد الملفات التي تم أرشفتها 610
إلكترونيًا بقسم القيد والحفظ 

منذ يناير 2019



79

استكمال مسيرة تطوير الجهاز الإداري

أولت إدارة الكلية
أهمية كبيرة لنظام التدريب بهدف تنمية قدرات ومهارات 

العاملين بالجهاز الإداري وتعزيز كفاءاتهم من خلال توفير 

عدد من برامج التدريب المتخصصة

رفع كفاءة الجهاز الإداري بالكلية

يناير 2018- يونيو 
2018

يوليو 2018- يونيو 
2019

يوليو 2019- يونيو 
2020

28
متدربمتدربمتدرب

6159
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استكمال مسيرة تطوير الجهاز الإداري

استحداث تقليد جديد 
بالجهــاز  العامليــن  تكريــم  وهــو 
الذيــن  الــرواد  مــن  بالكليــة  الإداري 
بلغــوا ســن التقاعــد أو ممــن توفاهــم 
أو  العمــل  رأس  علــي  وهــم  اللــه 
بعــد بلوغهــم ســن التقاعــد، وذلــك 
تقديــرًا لجهودهــم المتميــزة طــوال 
مــدة عملهــم بالكليــة، فتــم تنظيــم 
 ،  2019 )مــارس  فــي  احتفاليتيــن 

)2020 مــارس 

تفعيل نظام الشكاوي 
مــن خــلال تصميــم صفحــة إلكترونيــة علــى 
مــن  كل  شــكاوي  لتلقــي  الكليــة  موقــع 
أعضــاء هيئــة التدريــس، والطــلاب، والجهــاز 
الشــكاوي  صنــدوق  بجانــب  الإداري 
علــى  الــرد  الكليــة، ومتابعــة  فــي مدخــل 
الشــكاوي الواردة على صندوق الشــكاوي 

الــوزراء لمجلــس  الرســمي  الحكوميــة 

23 53

20192020

عدد المكرمين
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فعاليات.. 
       تكريم العاملين البالغين سن المعاش

احتفالية مارس 2020

احتفالية مارس 2019
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المــلف المــالــي

1
مكافآت 

أعضاء هيئة التدريس

تم سداد غالبية 
المديونيات السابقة 

على الكلية واستكمال 
تكاليف الدور الجديد ثم 

الإتجاه إلى زيادة مكافآت 
التدريس

2
مكافآت 

الجهاز الإداري

تم وضع نظام جديد خاص 
بمكافآت الجهاز الإداري 
)يتضمن قواعد صرف 

مكافأة تميز(، بما يضمن 
عدالة توزيع المكافآت، 
وتم تطبيق هذا النظام 
بداية من سبتمبر 2018

3
مكافآت 

المراكز البحثية

تم وضع ضوابط ونظام 
محدد لصرف مكافآت 

المديرين ونوابهم 
والإداريين بالمراكز 

البحثية بالكلية
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صص

تحديث البنية التكنولوجية- المعلوماتية

اولًا: تجديد المعامل والقاعات

والقاعــات،  المعامــل،  بعــض  تجديــد  تــم 
بالإضافــة إلــى بعــض وحــدات الكليــة بأحــدث 
فــي  ذلــك  ويأتــي  الآلــي،  الحاســب  أجهــزة 
لاســتكمال  الكليــة  معامــل  اعتمــاد  إطــار 
الدولــي. الاعتمــاد  ملــف  متطلبــات 

مهــداة  بأجهــزة   )1 )معمــل  تطويــر  تــم 
ديســمبر  فــي  الاتصــالات  وزارة  مــن 
كانــت  الــذي  الأجهــزة  توزيــع  وتــم   2019
المختلفــة. الكليــة  إدارات  علــى  بــه 

تجديــد المعمــل الحــر الخــاص بالطلاب )معمل 
ممــدوح عبــاس( بأحدث أجهزة الحاســب الآلي 
بدعــم كامــل مــن الأســتاذ ممــدوح عبــاس أحــد 

أبنــاء الكليــة ورجل الأعمــال المعروف.

تــم تركيــب )28( شاشــة تفاعليــة فــي قاعــات 
الكليــة بالتنســيق مــع إدارة جامعــة القاهــرة.
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تحديث البنية التكنولوجية- المعلوماتية

ثانيًا: تطوير منظومة معلوماتية متكاملة

للموقــع  المســتمر  والتحديــث  التطويــر 
الإنترنــت،  شــبكة  علــى  للكليــة  الإلكترونــي 
فخــلال يوليــو 2020 تم إطلاق الإصدار الجديد 
المحتــوى  مســتوى  علــى  ســواء  للموقــع 
الإلكترونيــة  المواقــع  ليواكــب  التصميــم  أو 

عالميًــا. المناظــرة  للكليــات 

يحتــوي الموقــع المطــور علــى الكثيــر مــن 
الروابــط المفيــدة والجديــدة، والتــي منهــا:

  المكتبة الإلكترونية
 صفحة لعمداء الكلية، وأخرى لرواد الكلية

 صفحة لكل قسم علمي بالكلية
 صيغ طلبات التقدم لبرامج الماجستير                     

والدكتوراه
 المنح الداخلية والخارجية لطلاب 

البكالوريوس
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تحديث البنية التكنولوجية- المعلوماتية

ثالثًا: الخدمات الإلكترونية

   توفير نظام معلومات إلكتروني 
لنظام الساعات المعتمدة  استخراج الشهادات1 2

لمرحلتي البكالوريوس والدراسات العليا
نتائــج  إعــلان  فــي  النظــام  هــذا  اســتخدم 
بــدءاً  المعتمــدة  الســاعات  بنظــام  الماجســتير 
مــن الفصــل الدراســي الثانــي للعــام الجامعــي 

.2019  /2018

التوضيحيــة لخطــوات  بالصــور  تــم وضــع دليــل 
اســتخدامه للطــلاب الجــدد علــى موقــع الكليــة 

بدايــة مــن العــام الجامعــي 2020/2019.
 

وجميــع  التخــرج  شــهادات  اســتخراج 
)الدكتــوراه-  العليــا  الدراســات  شــهادات 
مــن  والانتهــاء  الدبلومــات(،  الماجســتير- 
مــن  الانترنــت  طريــق  عــن  إجراءاتهــا  جميــع 
خــلال موقــع الكليــة، ويأتــي الخريــج أو وكيلــه 

دقائــق. خــلال  فــي  الشــهادة  لاســتلام 
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يتــم مــن خلالــه ابــلاغ أعضــاء هيئــة التدريــس ومعاونيهــم بوجــود مســتحقات 
ماليــة لهــم علــى كــروت الائتمــان الخاصــة بهــم، مــزودة بكافــة التفاصيــل مثــل: 
)المبلــغ المســتحق – موعــد صرفــة علــى بطاقــة الائتمــان – النشــاط المســتحق 

لــه الصــرف(.

تحويــل التقــدم للتســجيل ببرنامــج الماجســتير المهنــي للنــوع والتنميــة إلــى 
ورفــع   Application التقــدم  اســتمارة  مــلء  خــلال  مــن  إلكترونــي،  تســجيل 
Upload لجميــع المســتندات عــن طريــق موقــع الكليــة، وجــاري دراســة تطبيقه 

علــى البرامــج الأخــرى.

ــم الخدمــات لأعضــاء  ــي »فــورى« لتقدي ــة بجهــاز للدفــع الإلكترون ــد الكلي تزوي
هيئــة التدريــس والهيئــة المعاونــة والعامليــن والطــلاب بالكليــة، وتــم تخصيص 

مــكان لــه بالــدور الأرضــي بجــوار كافتيريــا الكليــة.

تحديث البنية التكنولوجية- المعلوماتية

ثالثًا: الخدمات الإلكترونية

خدمة فوري  3

التقدم الإلكتروني للماجستير 4

نظام الابلاغ بالمكافآت  5
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تحديث البنية التكنولوجية- المعلوماتية

Elite رابعًا: جريدة النخبة

جريدة إلكترونية شهرية
تصدر باللغتين العربية والإنجليزية على 

الموقع الإلكتروني للكلية منذ نوفمبر 2018 

تصدر باللغة الفرنسية بدءاً من العدد )15(

@elite.insta.feps

23
عدد

صـدر

مقال 
نائب رئيس تحرير 

مجلة الإذاعة 
والتلفزيون عن 

جريدة النخبة
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فعاليات.. 
    احتفالية الكلية بمرور عام على تأسيس »جريدةالنخبة«

بحضور نخبة متميزة من الشخصيات العامة كسعادة السفير محمد 
العرابي، الإعلامي/ أحمد المسلماني، النائب/ أحمد زيدان، 

الصحفي/ أيمن الحكيم، سعادة السفيرة/ جيلان علام
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تطوير البنية الأساسية والخدمات والمرافق

تجديــد واجهــة المبنــى الرئيســي 
إدارة  إشــراف  تحــت  للكليــة 

القاهــرة جامعــة 

تزيين وتشجير الكلية ببعض 
أنواع الزرع

إتمام عملية رصف 
الممر بين الكلية وكلية 

العلوم بالتنسيق مع 
الإدارة الهندسية 

بالجامعة
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تنفيذ عدد من  
Study Area في 

أكثر من مكان 
بالكلية بشكلٍ جمالي 

وحضاري يسمح 
للطلاب بالنقاش 
فيما بينهم برقي

زيادة وتطوير 
المكتبات الموجودة 

في أنحاء الكلية، 
وتزويدها بأحدث 

الكتب العربية 
والأجنبية

3
5

1
في ضوء الاهتمام 

بالحماية المدنية تم 
إصلاح وصيانة جهاز 

إنذار الحريق، وتركيب 
وإصلاح الأجراس 

بجميع الأدوار 

2
تجديد عيادة 

الأسنان بالكلية 
بأحدث الأجهزة 
لتقديم خدمات 
صحية متكاملة 

تطوير البنية الأساسية والخدمات والمرافق

تجديد 4
قاعة مجلس 

الكلية
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تجديد عيادة الأسنان بأحدث الأجهزة
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تجديد عيادة الأسنان بأحدث الأجهزة
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توفير قاعات دراسية جديدة لمواكبة التطورات 
المطلوبة في العملية التعليمية

وذلك في ظل تطبيق نظام الساعات المعتمدة على جميع الفرق 
الدراسية مما يتطلب تقسيم الطلاب إلى أعداد صغيرة في المحاضرات

مشروع تعلية جزء 
من مبنى الكلية 

الجديد بدور إضافي

دراسة تقييم وضع 
المساحات غير 

المستغلة وإعادة 
توظيفها

التحول الرقمي 
للخدمة التعليمية

تم توفير تم توفير 

من المتوقع مستقبلًا 
في ظل تصوير 

المحاضرات ونشرها 
على المنصة التعليمية، 

توفير قاعات دراسية 
وعدم الاحتياج إلى 
الاستعانة ببعض 

القاعات الدراسية من 
خارج الكلية

53
قاعات دراسية وتجهيزها 

بكافة المستلزمات 
والأجهزة التعليمية

قاعات دراسية وتجهيزها 
بكافة المستلزمات 
والأجهزة التعليمية
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بحضور أ.د. محمد عثمان الخشت-رئيس جامعة القاهرة، أ.د. محمود 
السعيد-عميد الكلية، أ. فتحى السباعى-رئيس مجلس الإدارة والعضو 

المنتدب لبنك التعمير والإسكان

فعاليات.. 
       افتتاح الدور الجديد بمبنى الكلية 
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محور
 التفاعل والمشاركة

المجتمعية
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تفعيل دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

25+56+15+3

حلقات نقاشية ومحاضرات

سيمناراتبرامج تدريبية وورش عمل

ندوات ومؤتمرات
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تفعيل دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

اعتماد
مركز البحوث والدراسات الاقتصادية 

والمالية
كأول مركز بحثى معتمد في جامعة القاهرة 

من الجهاز المركزي للتنظيم والإدارة، 
وإدراجه ضمن المراكز المتخصصة في دليل 

مراكز التدريب المعتمدة على المستوى 
القومي في يناير 2019

تم تجديد اعتماد المركز لعام 2020

اعتماد
مركز دراسات واستشارات الإدارة 

العامة
كأحد مراكز التدريب القومية من قبل 
الجهاز المركزي للتنظيم والإدارة في 

مجال التدريب الإداري والحاسب الآلي 
وتخصص المركز

اعتماد عدد من المراكز البحثية بالكلية ويعد ذلك تأكيدًا 
لثقة كافة مؤسسات الدولة وأجهزتها وإداراتها في 

نوعية العمل والتدريب المقدم من مراكز الكلية
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  تنفيذ
مشروعات قومية بحثية 
 تم اسنادها من قبل جامعة 

القاهرة

ģ  زيــادة مشــاركة الطــلاب فــي العمــل
العــام: اختبــار أثــر المحفــزات الهيكليــة 

والســلوكية

ģ  التحــول مــن ثقافــة الاســتهلاك إلــى
ثقافــة الإنتــاج فــي المجتمــع المصــري

ģ  المائيــة الوفــرة  ثقافــة  مــن  التحــول 
المائيــة النــدرة  ثقافــة  إلــى 

ģ  فــي الناشــئة  الأجيــال  حمايــة  آليــات 
والتطــرف الإرهــاب  مــن  ســيناء 

تفعيل دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

المشاركة في اعداد
تقرير الآلية الأفريقية 

 APRM لمراجعة النظراء
تعاون مشترك بين ثلاثة من 

مراكز الكلية مع اللجنة الوطنية 
للحوكمة 
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تنظيم
ģ برامج تدريبية ودورات متخصصة

ģ  دورات وورش عمل لأعضاء هيئة
المعاونــة  والهيئــة  التدريــس 

والباحثيــن

ģ  الاحتياجــات لــذوي  دورات 
الخاصــة بالتعــاون مــع مؤسســة  

الألمانيــة زايــدل  هانــس 

انجاز
مشروعات بحثية هامة 

لمؤسسات الدولة 

مشروع الاقتصاد الرقمي

تفعيل دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية
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أبرز فعاليات.. 
       دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

ندوة بعنوان »العمل المتعدد الأطراف في عالم متغير« 
تحدثت فيها السيدة/ ماريا فيرناندا إسبينوزا، الرئيسة الحالية 

للجمعية العامة للأمم المتحدة
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أبرز فعاليات.. 
       دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

اطلاق تقرير جديد للبنك الدولي عن مصر، بحضور اشيش كانا، 
رئيس برنامج التنمية المستدامة بالبنك الدولي، كلايف هاريس 

مدير شؤون شراكة القطاع العام والخاص
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أبرز فعاليات.. 
       دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

مؤتمر »تمكين المرأة في مصر: الواقع ومقترحات التعامل« 
ناقش المؤتمر سبل تمكين المرأة سياسيًا واجتماعيًا 

في إطار خطة التنمية المستدامة 2030

بمشاركة الدكتورة/ غادة والي - وزيرة التضامن الاجتماعي السابقة، 
أ.د.محمد عثمان الخشت - رئيس جامعة القاهرة
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أبرز فعاليات.. 
       دور المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

مؤتمر »القضية السكانية في مصر: الأبعاد الثقافية والاقتصادية 
والاستراتيجية ومقترحات التعامل«

بحضور أ.د. هالة السعيد - وزيرة التخطيط والتنمية الاقتصادية
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أبرز فعاليات.. 
    مساهمة المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

ورشة عمل »المردود الاقتصادي للاستثمار في البحث العلمي والابتكار، مقاربة 
الاقتصاد الكلي«، بحضور أ.د. محمود صقر- رئيس أكاديمية البحث العلمي والتكنولوجيا

ندوة »جائزة نوبل: اقتصاد الفقر ام فقر الاقتصاد« 
بحضور  أ.د. جودة عبد الخالق، أ.د. محمود محي الدين

ندوة اقتصادية لمناقشة مذكرات وزير في زمن الثورة 
للمؤلف والاقتصادي أ.د. جودة عبد الخالق
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أبرز فعاليات.. 
    مساهمة المراكز البحثية في الحوارات المجتمعية

ندوة »استدامة الشركات وعلاقتها بالتنمية المستدامة« 
بمشاركة أ.هشام توفيق-وزير قطاع الأعمال العام،

أ. محمد فريد-رئيس البورصة المصرية
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فعاليات.. 
      تنظيم المراكز البحثية لدورات

دورة التأهيل لاختبارات السلك الدبلوماسي والقنصلي

برنامج تدريبي بعنوان »قاعدة بيانات رويترز«
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نشر روح العمل التطوعي- الخيري

عملت إدارة الكلية على ترسيخ قيم الانتماء وتعزيز روح المواطنة 
ونشر روح العمل التطوعي- الخيري لخدمة المجتمع بين 
أعضاء هيئة التدريس والعاملين والخريجين وطلبة الكلية

  تنظيم
حلقات نقاشية ضمن 

الموسم الثقافي

حول:
ģ نصر أكتوبر العظيم

ģ  المصريــة الهويــة  معنــى 
تعزيزهــا وســبل 

ģ  ودور الألغــام  قضيــة 
فــي  المصــري  الشــباب 

حلهــا

ģ  مائدة مستديرة للحوار
بين طلاب الكلية 

لمناقشة قيم الولاء 
والانتماء من منظورات 

شبابية

   تنظيم
جلسات الصالون الثقافي

 حول:
ģ  فلســفة الجمــال والخيــال

السياســي

ģ  ملــكات الفراعنــة : درامــا
الحــب والســلطة

ģ  لقــاء مــع المطــرب النوبــي
كــرم مــراد

ģ  ورشة تعليم رسم
البورتريه

   تشجيع
نماذج المحاكاة 

والمبادرات الطلابية 
على تطوير وتنمية 

البيئة المحيطة بالكلية
 من أبرزها:

ģ  السياســية التوعيــة 
لطــلاب  والاقتصاديــة 

س ر ا لمــد ا
ģ  تنظيــم القوافــل الخيريــة

والتطوعيــة
ģ  تنظيــم فعاليــات للارتقــاء

ومحــو  العربيــة  باللغــة 
الأميــة

ģ  الكتــاب معــارض  تنظيــم 
المجانيــة

     المشاركة
في الحملات التوعوية
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فعاليات.. 
      تعزيز روح المواطنة ونشر روح العمل التطوعي

الحلقات النقاشية للموسم الثقافي للكلية

ندوة »نصر أكتوبر إرادة شعب« بحضور اثنين من أبطال حرب أكتوبر 
اللواء طيار/ سمير عزيز، لواء أ.ح/ عادل منصور

ندوة »ذكريات حرب أكتوبر« بحضور اثنين من أبطال حرب أكتوبر
د.م. معتز الشرقاوي، لواء أ.ح/ مجدي شحاته
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فعاليات.. 
      تعزيز روح المواطنة ونشر روح العمل التطوعي

جلسات الصالون الثقافي للكلية

لقاء مع عالم الآثار  أ.د.الحسين عبد البصير لقاء مع أ.د. محمد صفار، أ.د. بدر مصطفى

ورشة رسم للفنان العالمي/ وجيه يسىلقاء مع المطرب النوبي/ كرم مراد
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فعاليات.. 
      تعزيز روح المواطنة ونشر روح العمل التطوعي

لقاء توعية ميداني على هامش دوري » لأني رجل« ، نظمها المجلس 
القومي للمرأة بالتعاون مع وزارة الشباب والرياضة ، وهيئة الأمم المتحدة 

للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

دورة تنمية المهارات السياسية لطلاب الجامعة ندوة تعريفية بالجرائم الإلكترونية 
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    UNDP اختيار البرنامج الإنمائي للأمم المتحدة
طلاب الكلية للانضمام لبرنامج دُعاة الأمم المتحدة

يهدف
 برنامج دُعاة الأمم المتحدة 

 UNITED NATIONS ADVOCACY PROGRAM
بالتنميــة  المصــري  المجتمــع  وعــي  لتنميــة 
المســتدامة وأهدافهــا الســبعة عشــر وذلــك 
فــى  توعويــة  بحمــلات  النــزول  طريــق  عــن 
المناطــق  وأيضــاً  والمؤتمــرات،  الجامعــات 

الفقيــرة
أهــداف  تنفيــذ  فــى  أيضــاً  يســاهمون  كمــا 

المســتدامة للتنميــة  المتحــدة  الأمــم 
ويســاهم الدُعــاة فــى زيــادة عــدد المســجلين 
في مســح عالمي يقوم بدوره بتوعية ســكان 
كوكــب الأرض بمفهــوم الاســتدامة والبيئــة 
الأهــداف  محــاور  باقــى  وكذلــك  النظيفــة، 

الســبعة عشــر للتنميــة المســتدامة
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التوسع في جذب شركاء دائمين للكلية

البرنامج التدريبي

لتطوير القيادات الحكومية
التعــاون مــع وزارة التخطيــط والمتابعــة 
والإصــلاح الإداري والمعهــد القومــي 
ــزوري  ــلإدارة بالتعــاون مــع جامعــة مي ل

ــات المتحــدة الأمريكيــة  بالولاي

توقيع بروتوكولات تعاون مع جهات محلية

بروتوكول تعاون مع

مؤسسة الأهرام
فيمــا  الجانبيــن  بيــن  التعــاون  لتعزيــز 
يتعلــق بتوفيــر تغطيــة اعلاميــة وافيــة 
»مجلــة  وطباعــة  الكليــة،  لأنشــطة 
النخبــة«، وكذلــك تنظيــم برامــج بحثيــة 

مشــتركة  ومؤتمــرات 
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توقيع بروتوكولات تعاون مع جهات أجنبية

التوسع في جذب شركاء دائمين للكلية

بروتوكول تعاون مع
مؤسسة الرخصة الدولية 

IBDL لقيادة الأعمال
يتضمن تقديم IBDL لبرامج 

تدريبية ومنح شهادات 
للمتدربين بتصديق واعتماد 

دولي بمقر حاضنة أعمال 
الكلية كمركز معتمد 

وشريك استراتيجي لها في 
مصر

بروتوكول تعاون مع
مكتب الأمم المتحدة 

للطفولة
إنتــاج  للتعــاون فــي مجــالات 
وتنميــة  المعرفــة،  ونشــر 
مجــالات  فــي  القــدرات 
الماليــة العامــة والسياســات 
بالتنميــة  المتعلقــة  العامــة 

والبشــرية الاجتماعيــة 

بروتوكول تعاون بين
مؤسسة IBDL ومركز 

البحوث والدراسات 
الاقتصادية والمالية  

لتقديم خدمات بحثية وبناء 
لقدرات الجهاز الإداري للدولة 
وداخل الكلية بالاستعانة بكل 
الخبرات وبمساهمات المراكز 

الشقيقة في الكلية 
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فعاليات.. 
    توقيع بروتوكولات تعاون مع جهات محلية وأجنبية

بروتوكول تعاون بين IBDL ومركز البحوث 
والدراسات الاقتصادية بالكلية

البرنامج التدريبي لتطوير القيادات الحكومية

اعتماد حاضنة أعمال الكلية كمركز معتمد 
IBDL لمؤسسة
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لشراكة مر عليها عامان: ممثل اليونيسيف في 
مصر يشكر عميد الكلية

 خطاب شكر 
مــن الســيد/ برونــو مايس لعميــد الكلية 

أ.د. محمود السعيد 
وامتنانــه  شــكره  خالــص  عــن  فيــه  عبــر 
علــى  الكليــة  عمــل  وفريــق  لســيادته 
بيــن  الشــراكة  احرزتــه  الــذي  التقــدم 
المؤسســتين طــوال عاميــن، معتبــرًا هــذه 
الشــراكة مــن ثمــار فتــرة عملــه بمصــر التي 

الانتهــاء. علــى  أوشــكت 

»حصلنــا أخيــرًا علــي شــراكة لا تنحصــر 
تســعى  ولكــن  بعينــه  مشــروع  فــي 
لبنــاء المعرفــة ونشــرها وبناء القدرات 

وهــذا مــا كنــت أبحــث عنــه« 
من افتتاحية خطاب السيد مايس
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فعاليات.. 
      المؤتمر المشترك بين الكلية واليونيسيف 

                          حول »رفاهية الأطفال والمراهقين«

كما تم الإعلان عن التقدم بمقترحات مشاريع بحثية ممولة في إطار 
الشراكة بين الكلية ومكتب اليونيسيف بمصر  لعام 2020
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تهدف إلى 
أن  يمكــن  التــي  الناشــئة  الشــركات  مــن  جيــل  خلــق 
خــلال  مــن  المصــري  الاقتصــاد  نمــو  فــي  تســاهم 
للمشــروعات  ومتميــزة  متنوعــة  خدمــات  توفيــر 
مــن  المقدمــة  الحاضنــة  تتبناهــا  التــي  الناشــئة 
إلــى 35 ســنة العمريــة مــن 18  الفئــة  الشــباب فــي 

جاري العمل على إنشاء 

حاضنة أعمال كلية الاقتصاد والعلوم السياسية
IBDL مركز معتمد لمؤسسة                              

أول 
حاضنة أعمال 

في الجامعات المصرية 
الحكومية

الابتــكارات  باحتضــان  المختبــر  يقــوم 
علــى  تعمــل  التــي  الناشــئة  والمشــروعات 
تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة، وتقديــم 
الدعــم الفنــي والتقنــي مــن خــلال توفيــر معامــل 
المشــروعات لتلــك  الأوليــة  النمــاذج  لتصنيــع 

مختبر الابتكارات المستدامة بالكلية 
بالتعاون مع

المعهد القومي للحوكمة والتنمية 
المستدامة
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إنجازات حاضنة أعمال كلية الاقتصاد والعلوم 
السياسية

لرفـــع  عمل ونـــدوة  ورشـــة 
الأعمـــال برياديـــة  الوعـــي 

قصة من قصص نجاح 
رواد الأعمال

دورة لأكاديمية نيلسن 
لأبحاث السوق

شركات ناشئة من دورة 
الاحتضان  الأولى الخاصة 

برائدات الأعمال

 Pre-Incubation معسكر تدريبي
Boot camp، والمحتوى معتمد 

من جامعة بابسون 
بالولايات المتحدة لطلاب جامعة 

القاهرة

بالتعـــاون  تدريبيـــة  برامـــج 
مصـــر إنجـــاز  مؤسســـة  مـــع 

شـــركة ناشـــئة تـــم تخريجهـــم مـــن 
الـــدورة الأولـــى والثانيـــة والثالثـــة 

والرابعـــة لبرنامج الاحتضـــان

دورة احتضــان متخصصــة لرائدات 
تدريــب  خلالهمــا  تــم  الأعمــال 
34 ســيدة فــي الــدورة الأولــى، 
الثانيــة  الــدورة  فــي  ســيدة   24

)مســتمر العمــل بهــا حاليًــا(

45

30

3

1

26

6

2

2
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فعاليات.. 
      أول معرض لريادية الأعمال بجامعة القاهرة

بمشاركة )14( شركة ناشئة منضمة للدورة الأولى والثانية 
لبرنامج الاحتضان



120

احتفالية حاضنة الأعمال بتخريج دفعة ثالثة من    
الشركات الناشئة

فعاليات.. 
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إدارة أزمة تفشي 
كوفيد- 19



122

إجراءات اتخذتها إدارة الكلية قبل تفشي الفيروس

كان لإدارة الكلية السبق في اتخاذ عدد من الإجراءات 
الاحترازية قبل تفشي كوفيد-19 في مصر

التوعية 
بتجنب المصافحة 
والسلام بالأيدي

النظافة 
المستمرة لجميع 

أروقة الكلية والقاعات 
على مدار اليوم

تأجيل عدد 
من الفعاليات التي 

تتضمن تجمعات كبيرة 
مثل يوم الوافدين

إعداد مقترح 
خطة عمل لاستكمال 
العملية التعليمية عن 

بعد حال توقف 
الدراسة
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إجراءات اتخذتها إدارة الكلية بعد تعليق الدراسة

تنفيذ خطة جامعة 
القاهرة في التحول 

الإلكتروني

عرض أول تجربة عملية 
للتعليم الإلكتروني 
بجامعة القاهرة بعد 

تعليق الدراسة بحضور 
وزير التعليم العالي

المسارعة بتطبيق 
الإجراءات الاحترازية 
التي تم الإعلان عنها 

من قبل مجلس الوزراء 
وإدارة الجامعة



124

فعاليات.. 
       أول تجربة عملية ناجحة للتعليم عن بُعد

بحضور أ.د. خالد عبد الغفار وزير التعليم العالي والبحث العلمي 
وأ.د. محمد عثمان الخشت رئيس جامعة القاهرة
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التعقيم والتطهير..
       لجميع أروقة الكلية والقاعات

بحضور أ.د. محمود السعيد- عميد الكلية ، قام أفراد الشئون 
الإدارية بتعقيم وتطهير جميع أروقة الكلية
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نجاح تطبيق منظومة »التعليم عن بُعد« بالكلية 

عملت إدارة الكلية على الاعتماد على وسائل الاتصال التكنولوجية 
لاستكمال الدراسة وتذليل كافة العقبات التي تحول دون تطبيق ذلك

تصوير المحاضرات بالفيديو أو تسجيل 
 Powerpoint Presentation صوتي على
وعرضها على قناة الكلية على اليوتيوب   

تقديم التدريبات العملية مسجلة بتقنية 
الفيديو أو من خلال تسجيلات صوتية 

Powerpoint Presentation على

توفير CD عليها المحاضرات للطلاب الذين 
لديهم مشكلة في تصفح الأنترنت

توفير جهاز تابلت عليه المحاضرات 
للطلاب الذين لا يملكون جهاز حاسب آلي

التواصل بين الأساتذة والطلاب من خلال 
وسائل التواصل الاجتماعي أو ايميل الكلية 

Zoom أو برنامج  Moodle أو برنامج
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نجاح تطبيق منظومة »التعليم عن بُعد« بالكلية 

قام أ.د. محمود السعيد - عميد الكلية بالمتابعة الدورية لتجربة 
التعليم عن بُعد والتواصل باستمرار مع الأساتذة والطلاب 

بعث رسائل لهم من خلال
الايميل الشخصي له، وصفحته 
Facebook الشخصية على موقع
لتوضيح أي جديد فيما يخص تطبيق 
منظومة التعليم عن بُعد، والإبلاغ 

عن أيه معوقات تعوق تطبيق 
ذلك،وكذلك لتلقي الاستفسارات

إعداد
محاضرة تعريفية للطلاب 

تتضمن إرشادات هامة تخص طريقة 
كتابة البحث وإعداد محتوياته من 
صفحة الغلاف مرورًا بالمقدمة 

والمنهجية وحتى كتابة المراجع، وكذلك 
طريقة التقييم، وتم اتاحة المحاضرة 

 YouTube على قناة الكلية على
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مقال »التعليم الهجين حلًا لمشاكل تعليمنا 
المزمنة!« - جريدة اليوم السابع

رأي أ.د. محمود السعيد - عميد الكلية في نظام 
»التعليم الهجين« 

تقرير »أكاديميون عن نظام التعليم 
الهجين: مفيد في ظل جائحة كورونا« 

بجريدة الوطن
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استئناف مناقشات الرسائل العلمية بالكلية مع 
أخذ الإجراءات الاحترازية اللازمة

تعقيم وتطهير القاعة قبل وبعد المناقشة، مع اشتراط ألا 
يتجاوز عدد المرافقين للباحث )5( لضمان سلامة الحضور
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سير عملية الامتحانات للفرقة الرابعة بالكلية 
وسط إجراءات احترازية ووقائية مشددة

جولة تفقدية للسادة نواب الجامعة  أ.د. هبة نوح، أ.د. محمد 
سامي عبد الصادق، وعميد الكلية أ.د. محمود السعيد
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مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19

دراسة عن 
التأثير الاقتصادي 

لفيروس كورونا المستجد 
والسياسات المقترحة 

لمواجهة تداعياته

فــي اطــار مبــادرة جامعــة القاهــرة فتــح 
ــة لعــلاج  ــاب التقــدم لمشــروعات بحثي ب

ــات مــرض كوفيــد-19 تداعي

تحت إشراف 
أ.د. محمد عثمان الخشت-رئيس جامعة القاهرة 

أ.د. محمود السعيد- عميد الكلية

أعد الدراسة فريق بحثي من أساتذة الاقتصاد 
بالكلية بقيادة أ.د. نجوى سمك- رئيس قسم 

الاقتصاد ونخبة من الخبراء في الاقتصاد، ومنهم: 
أ.د. محمود محي الدين-المبعوث الخاص للأمم 

المتحدة لأجندة التمويل 2030، 
أ. محمد فريد-رئيس البورصة المصرية،

 أ. هاني توفيق-الخبير الاقتصادي

عُرضت نتائج الدراسة في ندوة اون لاين 
YouTube متاحة على قناة الكلية على
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اهتمام وسائل الإعلام المختلفة بنشر تقارير صحفية عن دراسة 
الكلية: التأثير الاقتصادي لفيروس كورونا المستجد 

والسياسات المقترحة لمواجهة تداعياته

مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19
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تقرير بمجلة أخر ساعة عن دراسة الكلية: التأثير الاقتصادي 
لفيروس كورونا المستجد والسياسات المقترحة لمواجهة تداعياته

مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19
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مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19

دراسة
 Domestic Tourism

 Statistics: A Comparative
 Analysis of Demand Data

Coverage and Method شاركت
أ.د. عادلة رجب

مديرة مركز البحوث والدراسات الاقتصادية 
والمالية بالكلية

فريق بحثي من الخبراء الدوليين في مجال 
السياحة لتقديم روشتة للقطاع السياحي لتفادي 

آثار تفشي مرض كوفيد-19
نُشرت الدراسة في مجلة دولية 
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مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19

  إعداد 
أ.د. محمود السعيد

عميد الكلية

تحديث أسبوعي لجدول معدلات الزيادة 
من أسبوع لأسبوع في متوسط عدد 

الوفيات ومتوسط عدد الحالات المصابة 
المكتشفة يوميا بكوفيد-19 في مصر

نُشرت على صفحته الشخصية على 
  Facebook

    نشر
سلسلة من المقالات استنادًا على 

التقارير الأسبوعية سالفة الذكر في 
جرائد )اليوم السابع –الديار- الوطن- 

الشروق(



136

مساهمات الكلية البحثية لمواجهة تداعيات               
كوفيد-19

مقالات وتحليلات أ.د. محمود السعيد- عميد الكلية 
بوسائل الإعلام المختلفة
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مستمرون في العمل..
        انعقاد الفعاليات المختلفة أون لاين

عقدت جميع الفعاليات كـ Webinar عبر 
Zoom برنامج

الحلقة النقاشية 
الرابعة لمركز البحوث 

السياسية
محاضرة عن كيفية 
تخطي  أزمة كورونا

محاضرة 
لبرنامج الدراسات 
الأورومتوسطية

  بعنوان:
الولايات المتحدة والصين 

فيما بعد أزمة كورونا: 
تعاون أم تنافس؟

  تحدث فيها:
د. ريهام باهى

أستاذ العلوم السياسية

د. ابتسام حسين
أستاذ مساعد العلوم 

السياسية، بجامعتي القاهرة 
وجامعة »صان يات-سن« 

بالصين

بعنوان:
التعافي من 

أزمة الكورونا والركود 
الاقتصادي

تحدث فيها:
أ.د. محمود محيي الدين
المبعوث الخاص للأمم 

المتحدة لأجندة التمويل 
2030

بعنوان:
The European 

Union,s Responses to 
COVID-19: Lessons 

Learned?
تحدث فيها:

د. الكساندر نيدرمير
أستاذ زائر- برنامج الدراسات 

الأورومتوسطية

د. ريهام باهى
منسق برنامج الدراسات 

الأورومتوسطية
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مستمرون في العمل..
        انعقاد الفعاليات المختلفة أون لاين

أبرز فعاليات حاضنة أعمال الكلية عبر 
Zoom برنامج

وبينار مع مجموعة لقاء حصري
كبيرة من الخبراء

وبينار ضمن الدورة 
 HER الثانية من برنامج

لرائدات الأعمال

  تم مناقشة:
سبل التمكين الاقتصادي 
للمرأة ودور ريادة الأعمال 
في ذلك، وجهود المجلس 

القومي للمرأة في هذا 
المجال 

 بمشاركة:
د. مايا مرسي

رئيسة المجلس القومي 
للمرأة

بعنوان:
نظرة على المؤشرات 

الاقتصادية وتأثيرها على 
بيئة ريادة الأعمال في 

مصر: الفرص الكامنة
مع:

أ.د. هالة السعيد
وزيرة التخطيط والتنمية 

الاقتصادية

بعنوان:
Entrepreneurship a 
Breakthrough to the 

Economy
المتحدثون:

أ.د. شريف دلاور،
ار،  أ.د. هبة نصَّ
أ.د. مها الربّاط،

أ.د. هالة عدلي حسين، 
ام أ.د. محمد عزَّ
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لقاء مع وزيرة التخطيط والتنمية الاقتصادية

وبينار ضمن الدورة الثانية من برنامج HER لرائدات 
الأعمال، باستضافة رئيسة المجلس القومي للمرأة

مستمرون في العمل..
        انعقاد الفعاليات المختلفة أون لاين
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وبينار مع مجموعة كبيرة من الخبراء

الحلقة النقاشية الرابعة لمركز البحوث 
السياسية

محاضرة لبرنامج الدراسات 
الأورومتوسطية

مستمرون في العمل..
        انعقاد الفعاليات المختلفة أون لاين
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مستمرون في العمل..
        استكمال مسيرة النشاط الطلابي أون لاين

وضع إستراتيجية رقمية لإستئناف عمل الأنشطة الطلابية

ين
 لا

ون
س أ

دار
م

حملات أون لاين

 أون لاين
ت

مرا
ؤت

م

محاضرات أون لاين

تضمنت

جاري العمل

لبحث آليات تنفيذ خطة التحول 
الرقمي للأنشطة الطلابية
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تبني مبادرات في اطار المشاركة المجتمعية

تبنت أسرة الكلية
مبادرة »المصريين للمصريين«

 بالتعاون مع وزارة التضامن الاجتماعي 

بإجمالي مبلغ 422497 جنيه مصري

لدعم الحكومة في جهودها لمساندة 
الأسر المتضررة من الآثار الاقتصادية 

لكوفيد-19
لقت المبادرة استجابة واسعة من أساتذة 
وخريجي الكلية، فبلغ إجمالي عدد الأسر 

التي تم رعايتها )140 أسرة(


